
fonctionnement

19 878 058 €

fonctionnement

27 723 374 €

investissement

8 421 896 €

investissement

2 405 709 €

Assainissement • 12 % 

Équipements
aquatiques • 2 % 

Personnel • 13 % Déchets • 15 % 

Contributions 
et subventions • 6 % 

28 299 954 €
de dépenses au service des habitants et du territoire

7
Reversement

aux communes • 20 % 

Développement
économique • 4 % 

460
entreprises

 7 826
emplois

16
parcs d’activités

Retrouvez le bilan de l'année 2022
de Grand Lieu Communauté en chiffres et en projets.

Rapport
d’activités

DÉPENSES

RECETTES

108 057 nageurs
au centre aquatique

le Grand 9

6 323 nageurs 
à la piscine de plein air

l’Aqua 9

109 kg / habitant 
d'ordures ménagères

(bac gris)

39 kg / habitant
d'emballages
(bac jaune)

20 058  entrées pour les activités

agents mobilisés au service des habitants
et des entreprises de Grand Lieu87

Reconnaissance Territoire Engagé pour la Nature obtenue en mai
Des actions lancées dès l'été avec la mise en Refuge LPO 

de certains espaces communautaires
Lancement d'un Schéma Directeur 

des Énergies Renouvelables à l'automne

8 094  touristes

Assainissement collectif 
• 2 millions de m3 traités par 15 stations d'épuration
• Lancement des travaux de la nouvelle station d'épuration 
 des Fontenelles (Le Bignon)
• Inauguration de la station d'épuration de Viais 
 (Pont Saint Martin)
• Nombreux travaux de réhabilitation des réseaux d'eaux usées 
 pour préserver le milieu naturel et garantir la qualité de l'eau

Assainissement non collectif
• 1 156 contrôles de conception, réalisation, vente 
 et de bon fonctionnement réalisés
• Succès du dispositif de subventions pour la mise 
 aux normes des installations : l'enveloppe annuelle 
 de 125 000 € atteinte dès septembre

• 472 kg / habitant de déchets déposés en déchèteries
• Réalisation d'une étude d'optimisation du service gestion 
 des déchets
• Validation de nouvelles modalités d'accès en déchèteries 
 applicables au 1er janvier 2023
• Organisation d'une opération de broyage des branchages 
 à l'automne

• Lancement d'un schéma directeur des équipements 
 aquatiques afin de redéfinir la politique aquatique du territoire
• Réalisation d'une grande enquête auprès des habitants 
 du territoire pour connaître leurs pratiques et leurs besoins 
 vis à vis des piscines
• Organisation de l'événement Aqua Sport Santé en mai

• 3 627 actes traités soit un niveau similaire à l'année 2019 
 (année pré-COVID19)
• Déploiement de la Plateforme Territoriale 
 de Rénovation Énergétique
• 86 ménages conseillés dans le cadre du guichet unique 
 de l'habitat et 15 subventions accordées pour des travaux 
 de rénovation énergétique ou de maintien à domicile

• Validation d'une nouvelle stratégie mobilité en décembre
• Organisation d'une grande enquête mobilité afin de connaître 
 les attentes des habitants et salariés de Grand Lieu 
• Opération 100 vélos : une enveloppe portée à 20 000 € pour 
 permettre l'acquisition de 200 vélos à assistance électrique
• Lancement des travaux de l'itinéraire cyclable reliant 
 Saint Philbert de Grand Lieu à Saint Lumine de Coutais
• Poursuite des études pour l'aménagement de 7 nouveaux 
 itinéraires cyclables
• 2 370 élèves transportés quotidiennement dans les cars 
 de transport scolaire

En plus des services présentés ci-contre, 
des services supports œuvrent au 
quotidien : services techniques et 
bureau d'études, finances et marchés 
publics, ressources humaines, 
secrétariat général, accueil, 
communication, informatique, 
système d'information géographique.

renseignés dans les deux bureaux d'information touristique
• 16 706 visiteurs accueillis sur les sites de la Maison 
 des Pêcheurs et de l'abbatiale-Déas
• 359 participants au programme d'animations de l'O�ice 
 de Tourisme
• 3262 visiteurs lors des Journées Européennes du Patrimoine
• Mise en ligne de deux sites internet dédiés aux sites 
 de la Maison des Pêcheurs et de l'abbatiale-Déas 
 et d'une billetterie en ligne

Randonnée
• Création de 6 boucles de randonnée à vélo
• Participation à l'organisation de la Randonnée 
 du Tour du Lac qui a réuni 785 participants

Urbanisme
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Mobilité
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économique 

Tourisme
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Le saviez-
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2022

• Accompagnement à la création de villages d'entreprises 
 au sein des Parcs d'Activités de Tournebride (La Chevrolière) 
 et de La Bayonne (Montbert) et à venir sur le Parc d'Activités 
 de la Forêt (Le Bignon)
• Lancement de la carte cadeau 100 % #J'achèteGrandLieu 
 avec plus de 50 commerces du territoire partenaires
• Organisation de formations dédiées aux commerçants

Points Relais Emploi
• 3 points d'accueil pour l'emploi
• 5 ateliers d'accompagnement à la recherche d'un emploi
• 10 permanences sur la reconversion professionnelle

Contrat Local de Santé
Information sur la qualité de l'air intérieur avec la distribution 

de 150 kits de mesure pour le risque radon
Lancement d'un dispositif d'accompagnement des usagers 

au numérique, en lien avec les CCAS
Sensibilisation aux problématiques de santé mentale 

auprès des Missions Locales

Grand Lieu Communauté soutient 
et accompagne de nombreux acteurs 
du territoire dans leurs missions 
ou leurs projets :
- Subvention au Service Départemental 

d'Incendie et de Secours : 1 144 230 €
- Subventions au Syndicat du Bassin 

Versant et au Syndicat d'Aménagement 
Hydraulique du Sud Loire : 206 625 €

- Subventions aux Missions Locales : 
52 272 €

- Subventions aux manifestations 
qui font rayonner le territoire : 
enveloppe annuelle de 30 000 €


